STATUT FUNDACJI SZANSA

Postanowienia ogolne

§1

Fundacja nosi nazwe ,,Fundacja Szansa” i w dalszej czg$ci niniejszego Statutu zwana jest
,Fundacja”. Fundacje ustanowiono na mocy aktu fundacyjnego, w formie aktu notarialnego
sporzagdzonego w kancelarii notarialnej we Wroctawiu, ul., w dniu 8.02.2010r.
KRS 10.03.2010.

§2

Fundacja dziala na podstawie odpowiednich przepisow prawa polskiego, a w szczegdlnosci na
podstawie:
— Ustawy z 6. kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. Ust. 1991, nr 46 poz. 203
z p6zniejszymi zmianami);
— Ustawy z 23. kwietnia 1964 roku — kodeks cywilny (Dz. Ust. 16, poz. 93 z p6zniejszymi
zmianami);
— Ustawy z 17. listopada 1964 roku — kodeks postepowania cywilnego (Dz. Ust. Nr 43
poz. 296 z pdzniejszymi zmianami);
— Ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
(Dz. Ust. Nr 96 poz. 873);
— Ustawy z 24 kwietnia 2003 roku — przepisy wprowadzajace ustawe o dziatalnosci
pozytku publicznego i1 wolontariacie (Dz. Ust. Nr 96 poz. 874); oraz przepisdOw
niniejszego Statutu.

§3

Fundacja ma osobowo$¢ prawng.
§4

Siedzibg Fundacji jest miasto Polanica-Zdrdj, ul. Koscielna 2.
§5

1. Terenem dziatalno$ci Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, przy czym
W zakresie niezbednym do wiasciwego realizowania celow moze ona prowadzi¢
dziatalno$¢ takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskie;j.

2. Fundacja moze dla celow wspolpracy z zagranicg postugiwac si¢ ttumaczeniem nazwy
w wybranych jezykach obcych.

§6

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawaé je wraz z innymi
nagrodami i wyrdznieniami, osobom fizycznym i prawnym zashluzonym dla Fundacji.

§7

Czas trwania Fundacji jest nieograniczony.

Cele i zasady dzialania Fundacji

§8

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w sferze zadan publicznych okreslonych
w ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie, na rzecz ogdétu spotecznosci.
Dziatalno$¢ ta jest wylaczng statutowa dziatalno$ciag Fundacji.



§9

Celem Fundacji jest dziatalnos¢ w sferze publicznej w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;
2) dzialalnoS$ci charytatywnej;
3) podtrzymywania tradycji narodowej, pieclggnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
4) ochrony i promocji zdrowia,;
5) dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych;
6) nauki, edukacji, o§wiaty i wychowania;
7) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mlodziezy;
8) upowszechniania kultury fizycznej i sportu;
9) ckologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
10) porzadku i bezpieczenstwa publicznego
11) przeciwdzialania patologiom spotecznym, w tym profilaktyki uzaleznien;
12) promocji i organizacji wolontariatu;

§10

Fundacja realizuje swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

1.

2.

3.

8.
9.

10.
11.

12.

13.

Wspieranie, promocja i rozwoéj dziatalno$ci Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Polanicy-Zdroju, zwanego dalej ,,Osrodkiem”;

Budowe¢, modernizacje¢ i uzytkowanie obiektow Specjalnego Osrodka Szkolno-
Wychowawczego w Polanicy-Zdroju.

Prowadzenie dzialalnosci w zakresie edukacji, o$wiaty i wychowania 0s6b
niepetnosprawnych oraz 0so6b pracujacych z nimi;

Prowadzenie i wspieranie dziatalno$ci formacyjnej, edukacyjnej, organizowanie
i finansowanie sympozjow, spotkan, szkolen i kursow, konkurséw i imprez ktorych
problematyka pozostaje w zwigzku ze wskazanymi wyzej celami;

Prowadzenie dziatalnos$ci profilaktycznej, skierowanej przeciw patologiom spotecznym
(uzaleznienia, przemoc, ubdstwo, bezrobocie, wykluczenie spoteczne);

Dziatalno$¢ zwigzana z poprawa kondycji fizycznej, uprawianiem sportu i rekreacji,
organizowaniem zawodow sportowych i imprez krajoznawczych;

Rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym 1 migdzynarodowym, ksztattowanie
roznorodnych form wspdtpracy i wspieranie osob niepetnosprawnych,;
Dofinansowanie zakupu sprzgtu, wyposazenie i modernizacja Osrodka;

Praca z rodzinami wychowankow;

Wspieranie bytych wychowankow Osrodka;

Podejmowanie wszelkich inicjatyw prawem dozwolonych, zmierzajacych do uzyskania
srodkow finansowych na prowadzenie dzialalnosci statutowej Fundac;ji;

Wspolprace z wladzami samorzadowymi i organizacjami w zakresie wymienionym
W celach dziatania Fundacji;

Organizowanie kwest, zbiorek pieni¢znych, itp. na cele Fundacji.

§11

Wszystkie cele 1 zadania Fundacji okreslone w §9 1 §10 moga by¢ prowadzone jako dziatalno$¢
odplatna i nieodptatna.



§12

Fundacja realizuje swoje cele sitami wtasnymi lub we wspdlpracy z wladzami samorzadowymi,
rzagdowymi, organizacjami pozarzadowymi i1 koSciotami w zakresie zgodnym z celami
Fundacji.

§13

Dla osiggnig¢cia swych celow Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych osob i instytucji
zbiezng z jej celami.

Majatek i dochody Fundacji
§14

Na majatek Fundacji sktada si¢ jej fundusz zalozycielski w kwocie 1.000 PLN (stownie: jeden
tysigc ztotych) wniesiony przez Fundatora Marte Kot oraz inne mienie nabyte przez Fundacje
w okresie jej dziatania.

§15

Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ w szczegolnosci z :
funduszu zatozycielskiego;

darowizn, spadkow, zapisow z kraju i zagranicy;
dotacji i subwencji oraz grantow;

zbiorek 1 imprez publicznych;

majatku ruchomego i nieruchomego;
dziatalnos$ci gospodarczej Fundacji,

dochodow z majatku Fundacji.

NoookrowbdE

§16

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza wytacznie w celu pozyskiwania srodkéw
na realizacje jej celow, okreslonych w §9 i1 §10. Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza w
rozmiarach nieprzekraczajacych potrzeb wynikajacych z realizacji celow Fundacji. Wszelkie
dochody z prowadzonej przez Fundacj¢ dziatalnosci gospodarczej, przekraczajace potrzeby
kontynuowania tejze dziatalnosci, przeznaczane sg na realizacje celow Fundacji.

§17

Dochody uzyskiwane z majatku Fundacji przeznaczone sa wylacznie na realizacje celow
statutowych oraz na pokrycie niezbednych kosztow dziatalnosci Fundacji.

§18
Fundacja:

1. nie udziela pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan swoim majatkiem w stosunku
do Fundatoréw, cztonkdéw organow Fundacji lub pracownikéw Fundacji. Ograniczenie
niniejsze dotyczy rowniez osob bliskich Fundatorom, czlonkom organéw Fundacji lub
jej pracownikom (za osobg bliskg uznaje si¢ kazdg osob¢ wymieniong w art. 20 pkt 7a
Ustawy z 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie -
Dz. Ust. Nr 96 poz. 873);

2. nie przekazuje majatku Fundacji na rzecz Fundatorow, cztonkdw organow Fundacji lub
jej pracownikéw oraz osob im bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach;



3. nie wykorzystuje swojego majatku na rzecz Fundatorow, cztonkow organéw Fundacji
lub jej pracownikow oraz 0s6b im bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Fundacji;

4. nie kupuje na zasadach szczegolnych towarow lub ustug od podmiotéw, w ktorych
uczestniczg Fundatorzy, czlonkowie organéw Fundacji, jej pracownicy lub osoby im

bliskie.
Organy Fundacji
§19
Organami Fundacji s3:
— Rada Fundacji
— Zarzad Fundacji
§20

1. Rada Fundac;ji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujagcym Fundacji.

2. W skilad Rady Fundacji z mocy statutu wchodzi Fundator. Fundator powoluje
pozostalych cztonkéw Rady Fundacji.

3. Rada Fundacji moze sktada¢ si¢ z dwoch do pieciu cztonkow.

4. Rada Fundacji moze w kazdym momencie powota¢ w sktad Rady Fundacji kolejne
osoby, z zastrzezeniem postanowienia o liczebnosci Rady, okre§lonego w punkcie
uprzednim.

5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie czlonka Rady i1 przez to
pozbawienie go czlonkostwa w Radzie, moze nastapi¢ w wyniku uchwaty podjetej
jednoglosnie przez pozostatych cztonkéw Rady Fundacji. Fundatorzy nie moga by¢
W ten sposob pozbawieni cztonkostwa w Radzie Fundacji.

6. Czlonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji
Z cztonkostwa lub §mierci cztonka Rady.

7. Nie mozna laczy¢ cztonkostwa w Radzie Fundacji z petnieniem funkcji w Zarzadzie
Fundacji lub ze stosunkiem pracy z Fundacja.

8. W razie powotania czlonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzadu Fundacji lub
nawigzania przez cztonka Rady Fundacji stosunku pracy z Fundacja-czlonkostwo
takiej osoby ulega zawieszeniu, odpowiednio na czas pehienia funkcji lub trwania
stosunku pracy.

9. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady. Przewodniczacy rady kieruje
pracami Rady, reprezentuje ja na zewnatrz oraz zwotuje 1 przewodniczy zebraniom
Rady.

§21

Rada Fundacji zbiera si¢ co najmniej raz w roku. Posiedzenie Rady Fundacji zwoluje jej
Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dowolnego cztonka Rady lub na wniosek
Zarzadu Fundacji. Zwotlanie posiedzenia nastepuje w formie, miejscu 1 terminie
umozliwiajagcym wszystkim czlonkom Rady wzigcie udzialu w posiedzeniu. Rada Fundacji
podejmuje decyzje w formie uchwatl, zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmnie;j
polowy jej cztonkow. W razie rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady.

§22

Do zadan Rady nalezy w szczegdInosci:
1. Wytyczanie kierunkéw dziatalnos$ci Fundacji, zatwierdzanie rocznych planow
pracy Fundaciji;
2. Powolywanie i odwolywanie Prezesa i czlonkow Zarzadu.
3. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu czlonkdéw Zarzadu i ustalanie ich wynagrodzenia.



4. Ocena pracy Zarzadu, przyjmowanie corocznych sprawozdan lub bilansu i1 udzielanie

cztonkom absolutorium.

Kontrolowanie biezacej dzialalnosci Zarzadu Fundacji i nadzor nad jej dziatalno$cia.

6. Podejmowanie na wniosek Zarzadu Fundacji decyzji 0 zmianach w statucie, potaczeniu
z inng Fundacja lub o likwidacji Fundacji.

o

§23

Rada Fundacji w celu wykonania swych zadan jest uprawniona do:

Wgladu do Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentéw dotyczacych dziatalnosci
Fundacji.

Dokonywania rewizji majatku oraz kontroli finansowej Fundacji.

§24

Zarzad Fundacji sklada si¢ z jednej do pigciu 0s6b powolywanych przez Rad¢ Fundacji na
trzyletnig kadencje¢. Funkcje cztonka Zarzadu mozna petic przez wigcej niz jedng kadencjg.
Jezeli Zarzad Fundacji sktada si¢ z jednej osoby, jest ona jednocze$nie Prezesem Zarzadu
Fundacji. W razie powotania wigcej niz jednej osoby w sktad Zarzadu, Rada Fundacji powotuje
Prezesa Zarzadu. Prezes Zarzadu sprawuje nadzor i organizuje prace Zarzadu Fundacji oraz
zwoluje 1 przewodniczy posiedzeniom Zarzadu.

§25

Czlonkostwo w Zarzadzie Fundacji ustaje w przypadku:

1. Uptywu kadencji, na jaka powotany byt cztonek Zarzadu.

2. Ustgpienia czlonka Zarzadu — ustgpienie staje si¢ skuteczne w momencie ztozenia
stosownej, pisemnej deklaracji przez ustgpujacego cztonka Zarzadu na rece Prezesa
Zarzadu.

3. Odwotania ze sktadu Zarzadu.

4. Smierci czlonka Zarzadu.

5. Ustgpienie Prezesa Zarzadu nast¢puje w momencie zlozenia stosownej pisemnej
deklaracji na rece Przewodniczacego Rady Fundacji.

Zarzad Fundacji w calos$ci lub jej poszczego6lni cztonkowie mogg by¢ odwotani przez Rade
Fundacji przed uptywem kadencji w drodze uchwaty podjetej jednomysinie przez wszystkich
cztonkéw Rady. Przedluzenie na nastepne kadencje nastepuje w drodze uchwaty podjetej
jednomysinie przez wszystkich czlonkow Rady Fundacji.

§26

Zarzad kieruje dziatalnosciag Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1. Uchwalanie rocznych planéw dziatania Fundacji oraz planow finansowych;
2. Realizowanie przyjetych planow pracy;
3. Uchwalanie regulamindw;
4. Sprawowanie zarzadu majatkiem Fundacji;
5. Ustalanie wielko$ci zatrudnienia i wysokosci srodkow na wynagrodzenia pracownikow
Fundacji;
Podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji
innych organow;
7. Przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow, subwencji i dotacji;
8. Wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji,
polaczenia z inng Fundacja oraz likwidacja Fundaciji;

o



9. Prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej Fundacji,

10. Przygotowywanie i przedktadanie Radzie Fundacji rocznych sprawozdan z dziatalno$ci
Fundacji wraz z bilansem rocznym Fundacji do dnia 30 kwietnia roku kalendarzowego
nastgpujacego po roku, ktorego sprawozdanie z dziatalnos$ci Fundacji dotyczy.

§27

Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat-zwykla wiekszosciag gtoséw jego
czlonkow obecnych na posiedzeniu Zarzadu. O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni droga
elektroniczng (e-mail, sms) lub ustnie wszyscy czlonkowie Zarzadu. W razie rownej liczby
glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Zarzad moze uchwalg powotywaé pelnomocnikéw do kierowania wyodrgbniong sferg spraw
nalezacych do zadan Fundaciji.

§28

Oswiadczenia woli w imieniu Fundacji sktadaja:

Prezes Zarzadu, jezeli Zarzad Fundacji skfada si¢ z jednej osoby;

Dwaj cztonkowie Zarzadu lacznie, jezeli Zarzad Fundacji sktada si¢ z wiecej niz jednej osoby.
Postanowienia rézne

§29

Zmian niniejszego statutu dokonuje Rada Fundacji wigkszo$cig 2/3 glosow w obecnosci
€0 najmniej 3/4 czlonkoéw Rady.
§30

Fundacja moze ulec likwidacji decyzja Rady Fundacji podjeta wigkszoscia 2/3 gloséw
W obecnosci co najmniej 3/4 czlonkow Rady. Uchwata o likwidacji Fundacji okresla
przeznaczenie srodkow pozostatych po zakonczeniu procesu likwidacji.

§31
Statut wchodzi w zycie 1 obwigzuje od dnia wpisania Fundacji do Krajowego Rejestru

Sadowego.

Statut zostat ustalony przez Fundatora, zgodnie z warunkami wynikajacymi z przepisoOw ustawy
o fundacjach oraz okreslonymi w akcie ustanowienia Fundacji, co zostaje potwierdzone
zlozeniem podpisu pod jego trescig przez Fundatora.

Polanica-Zdroj, dnia 06 grudnia 2019 r.



